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Asian aikaisempi kisittely

Helsingin kaupunginvaltuusto on 1.3.2006 tekemélladn pditokselld
valinnut teologian maisteri Paavo Voutilaisen sosiaaliviraston sosiaali-
johtajan virkaan toistaiseksi 1.4.2006 lukien paitoksestd tarkemmin
ilmenevin palkkaeduin.

Asian kisittely Helsingin hallinto-oikeudessa

Sosiaalialan korkeakoulutetut Talentia Helsinki ry on valituksessaan
hallinto-oikeudelle vaatinut, ettd valtuuston pditds kumotaan.

Virkaan valitun Paavo Voutilaisen suorittama teologian kandidaatin
tutkinto ei ole sosiaalijohtajan virkaan soveltuva ylempi korkeakoulutut-

~ kinto.

Sosiaalihuollon ammatillisen henkildstén kelpoisuuksista annetun lain
(272/2005) mukaan kelpoisuusvaatimuksena kunnan tai kuntayhtymén
sosiaalihuollon tai sosiaali- ja terveydenhuollon pAdasiassa hallinnollisiin
johtotehtéviin on ylempi korkeakoulututkinto, johon sisiltyy tai jonka
liséksi on suoritettu padaineopinnot tai pidainetta vastaavat opinnot
sosiaalitydssd, tai muu tehtdvddn soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
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ja alan tuntemus sekd niiden lisiksi riittdva johtamistaito. Samat vaati-
mukset todetaan myds Helsingin kaupungin sosiaalitoimen johtosddnnon
22 §:ssd.

Sosiaalihuolion johtamistehtiviin tulee edelld mainitun lain perusteella
edellyttii alan tuntemuksen ja riittdvin johtamistaidon lisdksi myds
sellaista tietopuolista ja koulutuksellista sosiaalialan osaamista, jota
sosiaalijohtajan tehtdvien hoitaminen edellyttda.

Sosiaalivirasto huolehtii muun muassa sosiaalihuoltolaissa, lastensuoje-
lulaissa ja paivihoitolaissa kunnan tehtdviksi saddetyistd velvoitteista.
Sosiaalijohtaja johtaa nimikkeensd mukaisesti kdytdnnssa ndiden
toimintojen suunnittelua, toteuttamista ja toimeenpanoa. Hén toimii
esittelijind sosiaalilautakunnassa toimialaansa kuuluvien asioiden osalta,
edustaa kaupunginhallinnon sisilli niiden lakisa4teisten kunnan velvoit-
teiden osalta ylintd asiantuntemusta ja osallistuu ylimpénd virkamieheni

" palveluiden linjaamiseen. Viraston paillikko tai hinen méirddmansa

toimii myds Helsingin erityishuoltopiirin johtajana. Sosiaalijohtajan
tehtivai ei niin ollen voida pitif puhtaasti hallinnollisena tehtdvéna,
jolloin mitd tahansa ylempas korkeakoulututkintoa voitaisiin pitdd tehti-
véiin soveltuvana.

Helsingin kaupunginhallitus on antanut yhdistyksen valituksen johdosta
selityksen. Helsingin kaupungin sosiaalivirastossa tydskentelee 11 000
henkild. Vuoden 2006 talousarvion loppusumma on noin 885 miljoo-
naa euroa. Viraston péillikkéni on sosiaalijohtaja, joka johtaa viraston
toimintaa ja vastaa siitd, ettd hyviksytyt tavoitteet saavutetaan. Sosiaali-
virastossa on seuraavat osastotasoiset yksikét: lapsiperheiden palvelujen
vastuualue, atkuisten palvelujen vastuualue, vanhusten palvelujen
vastuualue, lasten piivihoidon vastuualue ja hallinto- ja kehittimiskes-
kus. Sosiaalijohtajan tehtivit viraston ylimpénd johtajana ovat nimen-
omaan hallinnollisia johtotehtivii ottaen huomioon viraston koon ja
sosiaalijohtajan viranhoidossa painottuvat talouden johtamiseen liittyvét
tehtivit. Jokaisella vastuualueella on omat johtajat ja asiantuntijat ja
vastuualueilla valmistellaan niiden tehtdiviin kuuluvat sosiaalihuollon
toimintojen suunnitteluun, toteutukseen ja toimeenpanoon liittyvit asiat.
Teologian maisterin tutkinto on laaja-alainen yleistutkinto ja Voutilainen
on erikoistunut vield pidaineopinnoissaan sosiaalietiikan ja erityisesti
hoidon etiikkaan, mink lisdksi héinen opintoihinsa siséltyy yhteiskunnal-
linen suuntautumisvaihtoehto. Tydnantaja voi ratkaista kulloinkin
johdettavan toimintayksikén tai -alueen luonteen perusteella, mikd on
sen johtamistehtivian parhaiten soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
Sosiaaliviraston pasllikslld ei ole sosiaalihuollon ammatillisia tehtivia.
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Voutilaiselle on varattu tilaisuus selityksen antamiseen.

Sosiaalialan korkeakoulutetut Talentia Helsinki ry on antanut vastaseli-
tyksen. Sosiaalijohtaja sosiaaliviraston ylimp#n4 johtajana edustaa
sosiaalihuollon korkeinta asiantuntemusta eri tahoilla ja on sosiaaliviras-
tossa ammatillisen henkildstén ammatillinen johtaja. Sosiaalijohtajan
tehtdvind on edustaa kaupungin ylimmaéssa virkamiesjohdossa sosiaali-
toimen tehtdvialueen erityisasiantuntemusta, mik edellyttdd myos
koulutuksen kautta saavutettua sosiaalialan ammatillista tictopohjaa.
Sosiaalijohtajan tehtivad ei voida pitdd tehtdvasisdlloltadn puhtaasti
hallinnollisena tehtivini. Teologian maisterin tutkinto ei anna sosiaali-
poliittiseen paitSksentekoon ja sosiaalihuollon asiantuntemuksen liittyvé
valmiuksia, joita sosiaalijohtajan tehtdvissd edellytetdin.

Hallinto-oikeuden ratkaisu

Helsingin hallinto-oikeus on valituksenalaisella paitdkselldin 23.4.2007,
ottaen huomioon perusteluissa mainittujen oikeusohjeiden lisdksi kunta-
lain 90 §:n, yhdistyksen valituksesta kumonnut kaupunginvaltuuston
péitdksen. :

Hallinto-oikeus on pditoksensi perusteluina yhdistyksen valituksen
osalta lausunut seuraavaa:

Sosiaalihuollon ammatillisen henkil8ston kelpoisuusvaatimuksista
annetun lain 10 §:n 1 momentin mukaan kelpoisuusvaatirauksena
kunnan tai kuntayhtymén sosiaalihuollon tai sosiaali- ja terveydenhuol-
lon piiasiassa hallinnollisiin johtotehtéviin on sanotun lain 3 §:n mukai-
nen kelpoisuus tai tehtivian soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja
alan tuntemus seki niiden lisdksi riittdva johtamistaito. Lain 3 §:ssd
siidetty kelpoisuusvaatimus on ylempi korkeakoulututkinto, johon sisél-
tyy tai jonka lisdksi on suoritettu pddaineopinnot tai pddainetta vastaavat
yliopistolliset opinnot sosiaalitydssi.

Helsingin sosiaalitoimen johtosdinnén 22 §:n mukaan viraston paallikon
ja osastotasoisen yksikon piillikon kelpoisuusvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto, johon siséltyvit tai jonka lisiksi on suoritettu
pédaineopinnot tai padainetta vastaavat yliopistolliset opinnot sosiaali-
tyBssi, tal muu tehtiviin soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja alan
tuntemus. Kelpoisuusvaatimuksena on lisdksi riittdva johtamistaito ja
kokemusta hallintotehtdviss4. Johtosddnndn 13 §:558 médrdtddn, ettd
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viraston piillikk johtaa viraston toimintaa ja vastaa siitd, ettd hyvaksy-
tyt tavoitteet saavutetaan. Johtosdinnén 19 §:ssd on yksityiskohtaisem-
min lueteltu viraston paallikdn tehtivit, joihin muun muassa kuuluu
toimiminen Helsingin erityishuoltopiirin johtajana. Liséksi viraston
paillikon tehtdviin kuuluu johtosdéinndn 23 §:n 4 momentin mukaan
muun henkilékunnan kuin osastotasoisen yksikon pééllikon sekd ruotsin-
kielisen yksikon paillikon ja muiden toimistotasoisten yksikdiden péalli-
koiden valinta. Johtosdannon 25 §:ssd on midrayksid viraston pdallikdn
oikeudesta kiyttidi kaupungin ja lautakunnan puhevaltaa.

Voutilainen on suorittanut sairaanhoitajan tutkinnon vuonna 1977,
diakonian virkatutkinnon vuonna 1978 ja teologian kandidaatin tutkin-
non kirkkojen ja yhteiskunnan teologisiin tehtdviin valmistavan koulu-
tusohjelman diakonisten ja sielunhoidollisten tehtdvien suuntautumis-
vaihtoehdon mukaan vuonna 1985. Voutilaisen teologian kandidaatin
tutkintoon ovat tutkintotodistuksen mukaan siséltyneet seuraavat
opinnot: yleisopintoja seki eksegetiikan, kirkkohistorian, systemaattisen
teologian, kiytinndllisen teologian ja uskontotieteen aineopintoja (86
ov), suuntautumisvaihtoehdon aineopinnot (22 ov), soveltuvat harjoituk-
set (12 ov) ja padaineen aine- ja syventdvit opinnot teologisessa etiikassa
ynni uskonnonfilosofiassa (40 ov). Lisdksi hén on aloittanut vuonna
2004 sosiaali- ja terveysjohtamisen MBA-tutkinnon (60 ov) suorittami-
sen.

Asiassa on kysymys siiti, onko Voutilaisen suorittamaa teologian kandi-
daatin tutkintoa pidettdvi laissa tarkoitettuna tehtévéin soveltuvana
ylempini korkeakoulututkintona taytettivind olleeseen sosiaalijohtajan
virkaan. Teologian kandidaatin tutkinto luetaan sindnsé ylemmaéksi
korkeakoulututkinnoksi. Tutkinnon soveltuvuutta on puolestaan arvioi-
tava viran tehtivien sisillon perusteella. Sosiaalitoimen johtosdinnon

13 §:n mukaan viraston p##llikkd johtaa viraston toimintaa ja vastaa
siitd, ettd hyviksytyt tavoitteet saavutetaan. Johtosdéinndn 19 §:n mukaan
viraston péillikén tehtivit muodostuvat padosin henkildstd- ja taloushal-
lintoon liittyvistd tehtivisti. Voutilaisen teologian kandidaatin tutkintoon
ei ole sisdltynyt sosiaalityén mutta ei mydskédn talous- tai henkilSstéhal-
linnon hoitamisen kannalta merkityksellisid opintoja. Hanen suoritta-
maansa teologian kandidaatin tutkintoa ei sen sisdllostd saadun selvityk-
sen perusteella ole pidettivi sosiaalihuollon ammatillisen henkil§ston
kelpoisuusvaatimuksista annetun lain 10 §:n 1 momentissa eiki Helsin-
gin kaupungin sosiaalitoimen johtosdinndn 22 §:ssi tarkoitettuna tehtd-
véin soveltuvana ylempini korkeakoulututkintona. Koska Voutilainen
ei ndin ollen ole ollut kelpoinen sosiaalijohtajan virkaan, Helsingin
kaupunginvaltuuston péitds on lainvastainen. :
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Kasittely korkeimmassa hallinto-oikeudessa
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Helsingin kaupunginhallitus on valituksessaan vaatinut, ettd hallinto-oi-
keuden pddtdés kumotaan.

Teologisen tiedekunnan tutkinnot rakentuvat monipuolisen tieteellisen
yleissivistyksen varaan. Voutilaisen suorittamaan tutkintoon siséltyy jo
yleis- ja aineopinnoissa opintojaksoja, joilla on merkittévid liittymékoh-
tia sosiaalityShén ja henkildst6hallintoon. Opinnoissa on perehdytty
myds yhteiskunnan sosiaalihuoltoon seki kirkon diakoniaan. Voutilaisen
pddaineen tenttisisdllot sekd hinen laatimansa pro gradu -tutkielma
koskettelevat joko suoraan tai vilillisesti sosiaality6n ja sosiaalipolitii-
kan kenttiid. Teologian maisterin tutkinto, joka vastaa vuoden 1978
tutkintoasetuksen mukaista teologian kandidaatin tutkintoa, on laaja-alai-
nen humanistinen yleistutkinto, joka luo valmiuksia vaativien yhteiskun-
nallisten ja yhteiskuntapoliittisten asioiden késittelyyn. Diakoniaa eli
kirkon sosiaalityti peilataan sosiaalipoliittisesti ja tyonjohdollisesti
yhteiskunnan sosiaalitoimeen. Sielunhoidon opinnot ovat verrattavissa
sosiaalitydn yksildkohtaisen asiakastySn ja perhetyn menetelmé-
tapoihin. Niiden opintojen yhteydessd perehdytdan syvéllisesti sekd
sosiaalitydssi etti johtamisessa tirkeiden ryhménohjaustaitojen kehitté-
miseen. Sosiaalietiikka on erittiin 1dhelld sosiaalipolitiikkaa. Olennaisia
kysymyksia ovat esimerkiksi yhteiskunnallisen oikeudenmukaisuuden
toteutuminen yhteiskunnassa ja asiakkaan oikeudet. Voutilaisen opintoi-
hin sisiltyy yhteiskunnallinen suuntautumisvaihtoehto. Voutilaisen
suorittamaa teologian maisterin tutkintoa on pidettivé sosiaalijohtajan
virkaan soveltuvana korkeakoulututkintona.

Sosiaaliviraston viisi vastuualuetta ovat kukin suuria organisaatioita,
joista jokaisen vastuulla — hallinto- ja kehittdmiskeskusta lukuun
ottamatta — on yli tuhannen tydntekijin palvelutoiminta ja satojen
miljoonien eurojen budjetti. Palvelutoiminnan johtaminen on niin ollen
pédosin vastuualuejohtajien tehtivi. Sosiaalijohtajan tehtdvd puolestaan
on vastata pitkin aikavilin kehityssuunnasta ja toiminnan sovittamisesta
yhteiskunnan muutossuuntiin, vastuualueiden toimintojen yhteensovitta-
misesta kaupungin strategioiden ja lhisektoreiden toiminnan kokonai-
suuteen. Valintaa tehtiiessd on otettava huomioon, ettd kunnallinen
toiminta toteutuu julkisen talouden reunachtojen puitteissa. Johtaminen
edellyttids monipuolisia yhteistydsuhteita organisaation sisélld, kaupun-
gin organisaatiossa, piikaupunkiseudulla seki laajemmin yhteiskunnas-
sa.
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Kaupunginhallitus on Hittinyt valituksensa oheen Helsingin yliopiston
teologisen tiedekunnan 8.5.2007 paivdimin lausunnon Helsingin
kaupungin sosiaalijohtajan virantdyttGon liittyvéssé asiassa.

Sosiaalialan korkeakoulutetut Talentia ry on antanut valituksen johdosta
selityksen, Tydantajalla ei ole rajatonta méirittelyvaltaa sen suhteen
miki on sosiaalijohtajan tehtdviin soveltuva ylempi korkeakoulutut-
kinto. Sosiaalijohtajan tehtiviin soveltuvaksi katsottava tutkinto tulee
olla rinnasteinen sosiaalitydn yliopistotutkinnolle eli soveltuvalla tutkin-
nolla tarkoitetaan yhteiskuntatieteissi suoritettua ylempéi korkeakoulu-
tutkintoa, johon sisaltyy sosiaalitydn opintoja. Diakoniatyd ei tosiasiassa
ole tydalana eiki sosiaalipoliittisesti tai tydnjaollisesti rinnakkainen
yhteiskunnan sosiaalitoimen kanssa. Diakoniatydlld ja sosiaality6lld on
kullakin oma perustansa, ideologiansa ja tehtdvinsé, joka kiy esille
diakonian, sielunhoidon ja sosiaalitydn médritelmistd.

Sosiaalijohtaja johtaa sosiaalitySti, jonka perusta on yhteiskuntatieteelli-
sessd viitekehyksessd. Ndin ollen sosiaalijohtajalta tulee edellyttdd laaja-
alaista yhteiskuntatieteellisen koulutuksen tuomaa osaamista.

Yhdistys on liittényt selityksensd oheen Helsihgin yliopiston valtiotie-
teellisen tiedekunnan yhteiskuntapolitiikan laitoksen 14.6.2007 péivis-
min lausunnon sosiaalitydn yliopistollisesta koulutuksesta.

Voutilainen on antanut valituksen johdosta selityksen, jossa hén on
viitannut Helsingin kaupungin valitukseen ja teologisen tiedekunnan
lausuntoon. Koska kyseessi on nimenomaan ylemmén korkeakoulutut-
kinnon soveltuvuuden arviointi, tulee huomio ennen kaikkea kiinnitti
teologisen tiedekunnan lausunnon mukaisiin yliopistollisiin oppisisdltoi-
hin. Helsingin sosiaaliviraston kiintes ja kehittyvd suhde terveydenhuol-
toon tulee ottaa huomioon viraston johtajan pitevyytti arvioitaessa.
Suomen suurimman viraston johtajan tehtdvé on ennen kaikkea yleisjoh-
tajan tehtivi, mutta sosiaalietiikkaan, erityisesti hoidon etiikkaan, pai-
nottunut yliopistotutkinto ja terveydenhuollon opistotasoinen koulutus
tukevat erinomaisesti myds tydn sisallsllistd johtamista. Pitevyytta tulee-
kin arvioida johtamisen kokonaisvastuun ja Helsingin sosiaaliviraston
erikoislaadun eiki erikokoisten kuntien kdyt6ssé olevan sosiaalijohtajan
virkanimikkeen nikdkulmasta. Helsingin sosiaalivirasto on kokonsa ja
johtamishaasteidensa puolesta valtakunnallisesti ainutlaatuinen. Yksi-
kiiin perustutkinto ei sellaisenaan anna riittdvid valmiuksia noin miljar-
din euron budjetilla toimivan viraston yleis- ja talousjohtamiselle.
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Helsingin sosiaaliviraston poikkeuksellinen koko takaa monipuolisen
hallinnollisen, juridisen ja sosiaalihuollollisen asiantuntemuksen viraston
johtajan tueksi. Korkeatasoisen asiantuntijatuen jatkuva saatavuus ja
laajat delegointioikeudet mahdollistavat johtajan keskittymisen vaati-
vaan yleisjohtamiseen. Asetelma poikkeaa tdysin pienempien kuntien ja
kaupunkien sosiaalijohtajien tehtivistd. Tdmad tulee ottaa huomioon
arvioitaessa Voutilaisen koulutuksen soveltuvuutta tdhin nimenomaisen
Helsingin sosiaalijohtajan tehtdvéin.

Kaupunginhallitus on antanut vastaselityksen.

Korkeimman hallinto-oikeuden ratkaisu

1608/1/07-TP

Korkein hallinto-oikeus on tutkinut asian. H.elsingin hallinto-oikeuden
pdit6s kumotaan.

Perustelut

Sosiaalihuollon ammatillisen henkil8ston kelpoisuusvaatimuksista
annetun lain 10 §:n 1 momentin mukaan kelpoisuusvaatimuksena
kunnan tai kuntayhtymin sosiaalihuollon tai sosiaali- ja terveydenhuol-
lon péiasiassa hallinnollisiin johtotehtéviin on 3 §:n mukainen kelpoi-
suus tai tehtéiviin soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja alan tunte-
mus seki niiden lisiksi riittdvi johtamistaito. Lain 3 §:5s8 sdédetty
kelpoisuus on ylempi korkeakoulututkinto, johon siséltyy tai jonka
lissksi on suoritettu padaineopinnot tai padainetta vastaavat yliopistolli-
set opinnot sosiaalitydssa.

Helsingin kaupungin sosiaalitoimen johtosddnnon 22 §:n mukaan viras-
ton p#illikon ja osastotasoisen yksikdn péillikon kelpoisuusvaatimuk-
sena on ylempi korkeakoulututkinto, johon siséltyvit tai jonka lisaksi on
suoritettu pafaineopinnot tai pidainetta vastaavat yliopistolliset opinnot
sosiaalityBssd, tai muu tehtiviin soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
ja alan tuntemus. Kelpoisuusvaatimuksena on liséksi riittivé johtamis-
taito ja kokemusta hallintotehtadvissa.

Johtosdinnén 12 §:n mukaan sosiaalivirastossa on viisi osastotasoista
yksikkdd: lapsiperheiden palvelujen, aikuisten palvelujen, vanhusten
palvelujen ja lasten pdivihoidon vastuualueet seké hallinto- ja kehitta-
miskeskus. Sosiaaliviraston péillikkéna on sosiaalijohtaja. Kullakin
osastotasoisella yksik6lld on paillikka, ja hallinto- ja kehittAmisjohtaja
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on hallinto- ja kehittdmiskeskuksen paéllikko. Johtosddnndn 13 §:n
mukaan osastotasoisen yksikon pdillikk johtaa yksikdn toimintaa ja
vastaa siitd, ettd hyviksytyt tavoitteet saavutetaan.

Johtosddnnon 3 §:n | momentin mukaan viraston paillikko esittelee asiat
sosiaalilautakunnan kokouksissa, Johtosdinnon 19 §:n mukaan viraston
pééllikon tehtdvina on lisdksi muun ohella hyviksyi toimintasdanndt,
siirtdd viraston palveluksessa oleva henkils ja vastaava virka tai toimi

viraston yksikdsti toiseen, panna tdytintd6n henkilokuntaa koskevat

virka- ja tyGehtosopimukset ja hakea sosiaaliviraston toimialaan kuulu-
vat valtionosuudet ja -avustukset. Viraston pdallikko tai hinen mairga-
ménsa toimii myds Helsingin erityishuoltopiirin johtajana. Lisdksi viras-
ton péddllikon tehtiviin kuuluu johtosdéinndn 23 §:n mukaan muun henki-
1ékunnan kuin osastotasoisen yksikén péillikon seki ruotsinkielisen
yksikon pédllikdn ja muiden toimistotasoisten yksikdiden pdillikéiden
valinta. Johtosdfinnon 25 §:ssd on madrdyksid viraston péillikon oikeu-
desta kiyttdd kaupungin ja lautakunnan puhevaltaa.

Voutilainen on suorittanut sairaanhoitajan tutkinnon vuonna 1977,
diakonian virkatutkinnon vuonna 1978 ja teologian kandidaatin tutkin-
non kirkkojen ja yhteiskunnan teologisiin tehtdviin valmistavan koulu-
tusohjelman diakonisten ja sielunhoidollisten tehtdvien suuntautumis-
vaihtoehdon mukaan vuonna 1985. Voutilaisen teologian kandidaatin
tutkintoon ovat tutkintotodistuksen mukaan sisdltynect seuraavat
opinnot: yleisopintoja seki eksegetiikan, kirkkohistorian, systemaattisen
teologian, kdytdnndllisen teologian ja uskontotieteen aineopintoja 86
opintoviikkoa, suuntautumisvaihtoehdon aineopintoja 22 opintoviikkoa,
soveltuvia harjoituksia 12 opintoviikkoa ja pddaineen syventivid
opintoja teologisessa etiikassa ynni uskonnonfilosofiassa 40 opintoviik-
koa. Liséksi hidn on aloittanut vuonna 2004 60 opintoviikon laajuisen
sosiaali- ja terveysjohtamisen MBA-tutkinnon suorittamisen.

Vuonna 1985 voimassa olleiden sddnndsten mukaisesti ylempani
korkeakoulututkintona suoritetun teologian kandidaatin tutkinnon sovel-
tuvuutta arvioitaessa on otettava huomioon sosiaalijohtajan virkaan
kuuluvat tehtdvit. Tutkinto on laaja-alainen ylempi korkeakoulututkinto,
joka painottuu uskontojen, arvojen ja ideologioiden seké niiden yhteis-
kunnallisen vaikuttavuuden alaan. Voutilaisen suorittamaan tutkintoon
sisiltyy aineita, jotka liittyvit sosiaality6hon ja henkilGstohallintoon, ja
tutkinto antaa valmiuksia toimia nyt kysymyksessa olevan kaltaisissa
yhteiskunnallisissa tehtivissa. |
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Ottaen huomioon viraston koon, sosiaaliviraston sosiaalijohtajan tehtavét
viraston ylimpéana johtajana ovat hallinnollisia tehtavid. Jokaisella
viidelld osastotasoisella yksikolld on omat johtajansa. Johtosddnndstd
ilmenee, ettd sosiaalijohtajalla ei ole sosiaalihuollon ammatillisia teht-
vifi. Sosiaalijohtajan virkaan kuuluvat tehtdvét ja tutkinnon siséllén
laajuus huomioon ottaen kaupunginvaltuusto on voinut sille kuuluvan
harkintavallan nojalla katsoa Voutilaisen suorittaman teologian kandi-
daatin tutkinnon Helsingin kaupungin sosiaaliviraston virkaan soveltu-
vaksi ylemmiksi korkeakoulututkinnoksi.

Témén vuoksi hallinto-oikeuden p#itds on kumottava ja Sosiaalialan
korkeakoulutetut Talentia Helsinki ry:n Helsingin kaupunginvaltuuston
péitdksestt tekemi valitus on hylittivd. Voimaan jd4 siis Helsingin
kaupunginvaltuuston 1.3.2006 tekem3 paétds.

T4td kaikki asianomaiset noudattakoot.

Vahvistetaan korkeimman hallinto-oikeuden sinetilld ja esittelijin
allekirjoituksella.

. T y AL IR
Asian esitteliji, XXXXXXHXXHXKIHKXIXXXXXXX
vanhempi hallintosihteeri ‘Anneli Tulikallio

Pidtéksentekoon ovat osallistuneet presidentti Pekka Hallberg seka
hallintoneuvokset Pekka Vihervuori, Jukka Mattila, Tuula Pynni ja

Hannu Ranta.
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Helsingin kaupunginhallitus, maksutta */
Helsingin hallinto-oikeus

Paavo Voutilainen

Sosiaalialan korkeakoulutetut Talentia Helsinki ry
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